
Утверждаю: директор муниципального  

бюджетного общеобразовательного учреждения  

«Кириковская средняя школа» 

_______________О.В.Ивченко 

План методической работы муниципального бюджетного 

общеобразовательного учреждения «Кириковская средняя школа» 

(Академии ШкИБ) на 2025-2026 учебный год 

Тема: «Внедрение проектной деятельности в учебный процесс как 

средство достижения метапредметных результатов в условиях 

реализации ФГОС» 

 

Цель: Повышение профессиональной компетентности педагогов в 

области организации проектной деятельности учащихся на уроке и во 

внеурочное время для формирования у обучающихся универсальных учебных 

действий (УУД). 

Задачи: 

1. Диагностировать исходный уровень готовности педагогического 

коллектива к внедрению проектного обучения. 

2. Сформировать у педагогов теоретические знания и практические 

умения по технологии проектного обучения, формирующего 

оценивания. 

3. Обеспечить научно-методическое сопровождение и обмен опытом 

учителей на всех этапах внедрения. 

4. Разработать и апробировать банк учебных проектов, интегрируемых в 

рабочие программы по предметам. 

5. Создать систему мониторинга эффективности внедрения проектного 

обучения, формирующего оценивания.  

План-график методической работы 

№п

/п 
Сроки Мероприятие 

Ответственн

ые 

Ожидаемый 

результат 

I. Подготовительно-диагностический этап 

Сентябрь - Октябрь 

1. 

24 

сентября 

2025г. 

Педсовет-

старт: "Проектное 

обучение: от вызова 

времени к школьной 

Директор 

школы 

Ивченко 

О.В., 

Принятие 

коллективом 

решения о 

внедрении 



№п

/п 
Сроки Мероприятие 

Ответственн

ые 

Ожидаемый 

результат 

практике". 

Знакомство с 

концепцией, целями, 

задачами. 

заместитель 

директора по 

УВР 

Сластихина 

Н.П. 

проектного 

обучения, 

формирующего 

оценивания 

2. 
Октябрь 

2025г. 

Внесение изменений 

в положение о 

ВСОКО с аспектом 

на технологическое 

обновление 

Директор 

школы 

Ивченко 

О.В., 

заместитель 

директора по 

УВР 

Сластихина 

Н.П. 

Внесены изменения 

в положение о 

ВСОКО с аспектом 

на технологическое 

обновление 

3. 

01 

октября 

2025г. 

Методический 

семинар: "Технолог

ия проектного 

обучения. Отличие 

учебного проекта от 

исследовательской 

работы и реферата". 

Директор 

школы 

Ивченко 

О.В., 

заместитель 

директора по 

УВР  

Сластихина 

Н.П. 

Сформировано 

представление о 

сущности, целях и 

задачах проектного 

обучения. Педагоги 

ознакомлены с 

алгоритмом 

(этапами) работы 

над проектом: от 

замысла до 

презентации и 

рефлексии.  

4. 

01-06 

октября 

2025г. 

Анкетирование 

учителей: "Готовно

сть педагога к 

проектной 

деятельности". 

Заместитель 

директора по 

УВР  

Сластихина 

Н.П. 

Выявление уровня 

осведомленности, 

дефицитов и 

запросов педагогов. 

5. 

13-24 

октября 

2025г., 

11-22 

мая 

2026г. 

Организация 

мониторинга УУД 

(2, 5, 8, 10 классы), 

заполнение карт 

наблюдений 

Заместитель 

директора по 

УВР  

Сластихина 

Н.П., 

учителя-

Выстроена система 

мониторинга УУД, 

простроена работа 

по развитию у 

обучающихся УУД 



№п

/п 
Сроки Мероприятие 

Ответственн

ые 

Ожидаемый 

результат 

предметники, 

классные 

руководител

и 

6. 

24 

октября 

2025г. 

Муниципальный 

семинар «Классный 

руководитель: 

традиции 

воспитания и 

цифровой контекст» 

Директор 

школы 

Ивченко 

О.В., 

заместитель 

директора по 

ВР Саттарова 

О.В. 

Участие 

администрации 

школы в работе 

секции «ШкИБ – 

инициативы и 

реальность» 

7. 

27-

31октяб

ря 2025г. 

Разработка 

педагогами 

индивидуальных 

образовательных 

маршрутов по 

устранению 

профессиональных 

дефицитов по 

внедрению 

проектного 

обучения в свою 

профессиональную 

деятельность 

Учителя-

предметники 

100% педагогов 

разработали 

индивидуальных 

образовательных 

маршрутов по 

устранению 

профессиональных 

дефицитов по 

внедрению 

проектного 

обучения 

II. Теоретико-методический этап 

Октябрь - декабрь 

8. 

29 

октября 

2025г. 

«ПрофСреда» 

ЦНППМ.  Вебинар 

«Поддерживающее 

оценивание»  

Администрац

ия школы, 

учителя 

предметники 

Педагоги 

ознакомлены, как 

органично встроить 

формирующее 

оценивание в 

повседневную 

учебную 

деятельность так, 

чтобы оно 

действительно 



№п

/п 
Сроки Мероприятие 

Ответственн

ые 

Ожидаемый 

результат 

работало на 

результат. Научатся 

выстраивать 

обратную связь, 

которая мотивирует, 

направляет и 

помогает каждому 

ученику расти. 

9. 

06 

ноября 

2025г.  

Мастер-класс для 

педагогов 

«Критериальное 

оценивание как 

основа 

формирующего 

оценивания» 

Заместитель 

директора по 

УВР 

Сластихина 

Н.П. 

Педагогам понятна 

роль и место 

критериального 

оценивания как 

системного 

инструмента, 

обеспечивающего 

объективность, 

прозрачность и 

содержательность 

формирующего 

оценивания. 

Осознают прямую 

связь между 

критериальным 

оцениванием и 

развитием навыков 

самооценки и 

взаимооценки у 

обучающихся. 

10. 

19 

ноября,  

28 

ноября 

2025г. 

Обучающие 

практикумы 

"Секреты успешной 

постановки 

проблемы на уроке" 

(обмен опытом) 

Учителя-

предметники. 

На каждый 

практикум по 

1 педагогу от 

ШМО по 

договореннос

ти.   

Обмен опытом. 

Отработаны на 

практике 3-5 

эффективных прием

ов создания 

проблемной 

ситуации 



№п

/п 
Сроки Мероприятие 

Ответственн

ые 

Ожидаемый 

результат 

11. 

Декабрь, 

2025г. 

по плану 

отдела 

образова

ния 

Пировск

ого 

муницип

ального 

округа  

Окружная игра 

ШкИБ для 

педагогов  

Директор 

школы 

Ивченко О.В. 

классные 

руководител

и, учителя-

предметники 

Педагоги приняли 

участие в окружной 

игре ШкИБ, 

получили навык 

разработки 

проектов 

12. 

01-12 

декабря 

2025г. 

Работа школьных  

методических 

объединений 

(ШМО): 

- Анализ рабочих 

программ на 

предмет 

возможностей 

интеграции 

проектов. 

- Составление банка 

тем потенциальных 

учебных проектов 

по своим предметам. 

Руководител

и ШМО  

(Вебер Г.А., 

Слабкова 

И.В., Пистер 

Д.В., Вундер 

Н.В.) 

Педагогами сделан 

анализ рабочих 

программ, 

составлен банк тем 

учебных проектов 

по предметам. 

13. 

17 

декабря 

2025г.  

Методический 

семинар: "Формиру

ющее оценивание в 

проекте: как 

оценивать процесс, а 

не только 

результат?". 

Творческая 

группа 

Знакомлены с 

техниками 

критериального 

оценивания, 

картами 

самооценки и 

взаимооценки 

14. 
Декабрь, 

2025г. 

Методический день 

по представлению 

практики по 

внедрению 

технологии 

проектного 

Администрац

ия школы, 

учителя-

предметники 

Педагогами 

проведены 

открытые занятия, 

на которых 

представлены 

приёмы создания 



№п

/п 
Сроки Мероприятие 

Ответственн

ые 

Ожидаемый 

результат 

обучения, 

формирующего 

оценивания.  

проблемных 

ситуаций, приёмы 

формирующего 

оценивания  

15. 

В 

течение 

2025-

2026 

учебног

о года 

Курсы повышения 

квалификации 

Администрац

ия школы, 

учителя-

предметники 

Педагоги повысили 

свою 

квалификацию (при 

необходимости) по 

методической теме 

III. Практико-ориентированный этап 

Январь - Апрель 

16. 

19-23 

января 

2026г. 

Методический 

десант: Открытые 

уроки учителей, уже 

использующих 

проектный метод. 

Творческая 

группа, 

опытные 

педагоги 

Представлены 

лучшие практики, 

обсуждение 

посещённых 

уроков. 

Методические 

разработки 

размещены на сайте 

Кириковской 

средней школы 

17. 

28 

января 

2025г. 

Семинар-

практикум 

«Способы 

формулирования 

темы урока 

(проекта): от 

традиции к 

творчеству» 

Творческая 

группа, 

руководител

и ШМО 

Расширен 

методический 

инструментарий по 

способам  

формулирования 

темы урока 

(проекта) 



№п

/п 
Сроки Мероприятие 

Ответственн

ые 

Ожидаемый 

результат 

18. 

11 

февраля 

2025г.  

Практико-

ориентированный 

семинар «Этап 

"Актуальность" в 

проектной 

деятельности: от 

формальности к 

осмысленному 

поиску» 

Заместитель 

директора по 

УВР 

Сластихина 

Н.П. 

Педагоги освоят на 

практике 

конкретные 

инструменты и 

приемы, которые 

адаптируют под 

специфику своего 

предмета и будут 

готовы применять 

на уроках 

19. 

18 

февраля 

2026г. 

Педагогический 

квест «Цифровые 

инструменты для 

повышения 

эффективности 

урока» 

Творческая 

группа 

(Сластихина 

Н.П., 

Саттарова 

О.А., Пистер 

Д.В.) 

У педагогов 

сформировано 

представление о 

роли и месте 

цифровых 

инструментов на 

каждом этапе 

проектного 

обучения. 

Отработаны 

приемы использова

ния цифровых 

инструментов для 

организации 

формирующего 

оценивания в 

проекте (создание 

интерактивных 

опросов для 

проверки 

понимания темы, 

использование 

цифровых рубрик, 

организация 

обратной связи) 

20. 

Февраль

-Март 

2026г. 

Практикум "От 

идеи к 

уроку": Разработка 

учителями в ШМО 

Все педагоги, 

руководител

и ШМО 

Педагогами 

созданы 

собственные 

методические 



№п

/п 
Сроки Мероприятие 

Ответственн

ые 

Ожидаемый 

результат 

конспектов уроков 

(или их фрагментов) 

с элементами 

проектного 

обучения. 

разработки. 

Методические 

разработки 

размещены на сайте 

Кириковской 

средней школы 

21. 

26 

февраля 

2026г. 

Методический день 

для узких 

специалистов, 

педагогов округа, 

работающих по 

адаптированным 

образовательным 

программам 

Заместитель 

директора по 

УВР 

Сластихина 

Н.П., 

учителя, 

работающие 

по 

адаптирован

ным 

образователь

ным 

программам, 

узкие 

специалисты 

Проведен 

методический день 

для педагогов 

Пировского 

муниципального 

округа по теме 

«Приёмы 

формирующего 

оценивания на 

уроках для детей с 

ОВЗ» 

22. 

Март-

апрель, 

2026г.  

Апробация: Провед

ение учителями 

уроков-проектов 

или уроков с 

элементами 

проектной 

деятельности (по 

отдельному плану) 

Все педагоги 

Накопление 

практического 

опыта, выявление 

трудностей. 

Взаимопосещения, 

самоанализ, анализ 

проведённых 

занятий 

23. Апрель 
Защита ученических 

проектов ШкИБ 

Директор 

школы 

Ивченко 

О.В., 

заместитель 

директора по 

ВР Саттарова 

О.А., 

классные 

Публичная 

презентация 

проектов, 

проведено 

голосование. 

Подготовка к 

реализации 

проектов 



№п

/п 
Сроки Мероприятие 

Ответственн

ые 

Ожидаемый 

результат 

руководител

и 

24. 

В 

течение 

2025-

2026 

учебног

о года 

Ведение 

раздела «Академия 

ШкИБ» на 

школьном сайте: 

методические 

материалы, лучшие 

ученические 

проекты. 

Заместитель 

директора по 

УВР 

Сластихина 

Н.П. 

Создание 

общедоступного 

ресурса для обмена 

опытом. Размещены 

методические 

материалы, 

технологические 

карты уроков, 

лучшие 

ученические 

проекты 

25. 

В 

течение 

2025-

2026 

учебног

о года 

Участие учителей в 

работе окружных 

методических 

объединениях, 

педагогическом 

форуме по обмену 

опытом. 

Заместитель 

директора по 

УВР 

Сластихина 

Н.П., 

заместитель 

директора по 

ВР Саттарова 

О.А., 

учителя-

предметники, 

классные 

руководител

и 

Представлен опыт 

работы педагогов в 

рамках проектной 

деятельности 

IV. Рефлексивно-обобщающий этап 

Май 

26. 

05-15 

мая, 

2026г. 

Отчеты 

ШМО: представлен

ие наработанных 

материалов, анализ 

успехов и 

трудностей. 

Руководител

и ШМО 

Сбор и 

систематизация 

методических 

продуктов 

(конспекты, банки 

тем, критерии 

оценки). 

Методические 



№п

/п 
Сроки Мероприятие 

Ответственн

ые 

Ожидаемый 

результат 

наработки 

размещены на сайте 

школы 

27. 

18-22 

мая, 

2026г. 

Анкетирование 

учителей (повторно

е) для оценки 

изменений. 

Заместитель  

директора по 

УВР  

Сластихина 

Н.П. 

Оценка динамики 

готовности 

педагогов, 

планирование 

работы на 

следующий год. 

28. 
28 мая, 

2026г. 

Итоговый 

педсовет: "Наши 

первые шаги в 

проектном 

обучении: итоги, 

проблемы, 

перспективы". 

Директор 

школы 

Ивченко 

О.В., 

заместитель 

директора по 

УВР  

Сластихина 

Н.П. 

Проведён 

коллективный 

анализ 

эффективности 

работы, постановка 

целей на 

следующий год. 

Внесение 

изменений в 

рабочие 

программы. 

 

Критерии эффективности плана: 

1. Количественные: 

- % учителей, прошедших обучение; 

- % учителей, разработавших и проведённых уроки-проекты, уроки с 

элементами проектной деятельности; 

- количество созданных методических разработок; 

- количество учеников, вовлеченных в проектную деятельность. 

2. Качественные: 

- повышение мотивации учащихся к учебе; 

- рост уровня сформированности УУД у обучающихся (по результатам 

диагностик); 

- изменение характера заданий на уроках (рост доли заданий на применение 

знаний в новой ситуации, проблемной ситуации, на развитие навыков 

самооценки и взаимооценки у обучающихся); 

- положительные отзывы учителей и обучающихся о проектной деятельности. 
 


